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AKTUELLE PROJEKTBEISPIELE

* Entwicklung von Konzepten zur
Personalgewinnung und
Personalbindung eines mittel-
standischen Unternehmens

* Durchfiihrung von Workshops
»Fuhrungspraxis AKUTELL” fiir
neue Flhrungskrafte

* Durchflihrung von Leadership-
qualifizierungen fiir mittlere und
obere Kader einer kantonalen
Verwaltung in der Schweiz

* Anwendung diagnostischer
Verfahren zur Systemklima- und
Flihrungsstilanalyse im Rahmen
eines Filhrungskrafte-
entwicklungsprogramms

* Neustrukturierung der Abteilung
einer kommunalen Verwaltung

Johannes Haferkamp

SCHWERPUNKTE

Begleitung und Gestaltung von
Organisationsentwicklungsprozessen
Moderation von Workshops und
Seminararbeit zu den Themen
Fiihrung, Teamentwicklung, Laterales
Fiihren, Konfliktmanagement
Qualifizierung von Beratern /
Tatigkeit als Lehrcoach

Coaching von Flihrungskraften,
Vorstanden

Konzipierung und Durchfiihrung von
Fiihrungskrafteentwicklungs-
programmen

Potenzialanalyse und Diagnostik

Arbeitssprachen

Deutsch

CTD Consulting Network
Griindungsmitglied

Selbstandiger Organisationsberater
Netzwerkpartner der Beratungsfirmen
Laterale / MCV

Grafschafter Diakonie Gesellschaft
Interne Personal- und
Organisationsentwicklung

Selbstdndige Beratungstatigkeit
im Bereich der Personal- und
Organisationsentwicklung

Sozialwirtschaft
Fiihrungskraft
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Berater fur Organisationsentwicklung
Partner von CTD Consulting

XLNC-Leadership Diagnostik
Zertifizierung

Healthpro-Academy
Ausbildung zum Demografieberater

KCR-Gesellschaft fiir
Unternehmensberatung
European Assessor fiir
Qualitatsmanagement (EFQM)

Deutsche Gesellschaft fiir Coaching
Ausbildung zum Coach und Mastercoacl
(DGFC)

Management Center Vorarlberg
Weiterbildung Systemische
Organisationsentwicklung

Fachhochschule Diisseldorf
Studium der Diplom-Sozialpadagogik

AUS- UND FORTBILDUNGEN




