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SCHWERPUNKTE
• Beraterin	für	

Organisationsentwicklungsprozesse in	
Marketing- und	
Kommunikationsbereichen,-branchen

• Begleitung	von	Geschäftsleitungen zu	
Resilienz	und	Employer Branding-
Strategien

• Führungsqualifizierungen:	Konzeption	
und	Durchführung

• Stress- und	Burnout-Prävention
• Coaching	und	Potenzialanalysen

ARBEITSSPRACHEN	
deutsch,	englisch

AKTUELLE	PROJEKTBEISPIELE
• Konzeption und	Durchführung	

von	Seminarkonzepten	zu	den	
Themen	
SelbstFührung/Management,	
Resilienz,	Selbstmarketing

• Konzeption	und	Durchführung	
von	Leadershipqualifizierungen
in	deutschen	Industrie-
unternehmen

• Moderation von	
Geschäftsleitungsklausuren

• Coaching	von	Führungskräften	
und	Projektleiterinnen

• Potenzialanalysen	und	
Karriereberatung

Pro	Sieben	GmbH
Marketing- und	Kommunikation,	

Gründungsbelegschaft

ProSiebenGruppe
GL-Mitglied,	Bereichsleitung,	

Unternehmenssprecherin

Ludwig-Maximilian-Universität
Studium	Kommunikationswissenschaft

Süddeutsche	Zeitung,	Medien&Marketing,	
div.	Produktionsfirmen

Autorin
Projektleiterin	Kommunikations-Projekte

CTD Consulting	Network

MCV
Weiterbildung	Organisationsentwicklung

MeiHei Heidelberg,	Dr.	Gunther	Schmidt
Syst.	u.		hypnotherapeutische	Konzepte	
Für	die	Organisationsberatung

Selbst.	Organisationsberaterin
Universal	Studio	Networks,	
NetzwerkpartnerIn in	vier	

Beraternetzwerken Universität	Zürich,	Dr.	Maja	Storch
ZRM-Ausbildung

Beraterin	für	Organisationsentwicklung
Partnerin	von	CTD	Consulting

f

Leadership	Embodiment,	Wendy	Palmer

PSI	Zürich
Kompetenz-u.	Motivationsberatung	
Prof.	Julius	Kuhl

div.	Weiterbildungen	zu	Resilienz,	
MbSR.
Science	of	Happiness,	Berkelyselbst.	Organisationsberaterin	und	Coach

Kooperationspartnerin	verschiedener	
Netzwerke

BERUFLICHE	STATIONEN AUS- UND	FORTBILDUNGEN


