ctd

CONSULTING
NETWORK

Teams erzahlen viel tiber ihre Zusammenarbeit. Wir
machen sie beobachtbar.

Mit VR-Brillen taucht Ihr Team in eine virtuelle Welt ein und 16st
gemeinsam eine spielerische Aufgabe: unter Zeitdruck, in

CTD T EAM R EA LITY ungewohnter Umgebung, mit echtem Teamgeist. Das macht Spal}
und bringt in kurzer Zeit zum Vorschein, wie |hr Team wirklich
TEAMS ERLEBEN, WAS zusammenarbeitet.

SONST UNSICHTBAR BLEIBT

Die VR-Technologie ist dabei nur die Methode. Der eigentliche Wert
liegt in dem, was sichtbar wird.

Lernen darf auch richtig SpaR machen




WAS SICHTBAR WIRD

Flihrung

Wer Ubernimmt Fliihrung, wer
zieht sich zurick?

Entscheidungen

Wie werden Entscheidungen
getroffen?

Unsicherheit

Wie geht das Team mit
Unsicherheit und Fehlern um?
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Zuhoren
Wer hort wem zu?

Information

Wie werden Informationen
geteilt?

Rollen
Wie entstehen Rollen?



SO LAUFT ES AB
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Erleben
Das Team |6st gemeinsam eine Aufgabe in der virtuellen Welt.

Beobachten
ctd analysiert Kommunikation, Fihrungsverhalten und
Zusammenarbeit.

Reflektieren
In einer professionell begleiteten Auswertung werden Starken
und Entwicklungsfelder sichtbar.

Ubertragen
Gemeinsam Ubersetzen wir die Erkenntnisse in den realen
Arbeitsalltag.



EINSATZ

IHR NUTZEN
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ctd Team Reality lasst sich flexibel in Teamentwicklungen,
Strategie- oder Fiihrungsklausuren integrieren — fur
Flihrungsteams ebenso wie fur Projekt- und Fachteams.

e Starken und Muster der Zusammenarbeit werden schnell und
konkret sichtbar.

* Schwierige Themen lassen sich leichter ansprechen — das
gemeinsame Erlebnis schafft eine neutrale Grundlage.

* Die Reflexion bezieht sich auf beobachtetes Verhalten, nicht
auf Meinungen.

* Lernen, das SpalR macht und lange in Erinnerung bleibt.



RAHMEN
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GruppengroRe: 2 bis 7 Personen

Einsatz: als Baustein in Teamentwicklungen, Strategie- und
Flhrungsklausuren

Ablauf: VR-Erlebnis mit anschlieBender professioneller Auswertung
und Transfer in den Arbeitsalltag

Ort: bei Ihnen vor Ort oder im Rahmen lhrer Klausur

Kontakt: Barbara Albrecht, b.albrecht@networkctd.com oder
+43 699 13866800

Sprechen Sie uns an. Wir integrieren ctd Team Reality passgenau
in lhren Teamprozess.


mailto:b.albrecht@networkctd.com

ctd
Ctd-Team CONSULTING

NETWORK

;
Barbara Albrecht Ulrike Pabinger Elisabeth Hofferer Johannes Haferkamp

Zusammenhange bewusst wahrnehmen

Potenziale gezielt entwickeln
Widerspriche gekonnt balancieren

Kooperation neu denken

Angelika Cyllok Andreas Staudacher

Losungen passgenau gestalten

|
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Kerstin Harer

WIR VERBINDEN DIE PUNKTE!
CTD - CONNECT THE DOTS!




